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DIRITTO, 

Olimpio Stucchi e Sharon Reilly di 

UNIOLEX- STUCCHI & PARTNERS all'IBA 

Annua) Employment 

Law Conference 2017 

and Discriminati on 

Milano, 26/4/2017- L'avv. Olimpio Stucchi Managing Partner con l'avv. Sharon Reilly -

partecipano alla Conferenza annuale organizzata da IBA - International Bar Association in 

collaborazione con IBA Employment and Industria! Relations Committee e IBA Discrimination 

and Equality law Committee e con il supporto dell'European regional Forum per discutere e 

confrontarsi sulle tematiche di maggiore attualità nel Diritto del Lavoro e politiche 

antidiscriminazione. 

Alcuni dei temi trattati: 

- Employment risk causing sleepless nights for general counsel and other in-ho use lawyers.

- Security and privacy in the global workplace

- Preventing recruitment discrimination: social media and background checks

-The new workforce transparency paradigm

- Pensions, benefits and retirement plans: cross-border issues and conundrums

- Up in smoke: legal and illegal substances in the workplace

- Brexit, the lead up to and the post- Brexit employment law landscape. The impact on

multinational employers.

"Siamo particolarmente orgogliosi di partecipare a questo importante evento di respiro internazionale

sia per la qualità dei relatori che per i temi trattati. Un momento di confronto e di grande arricchimento

reciproco per discutere delle tematiche del diritto del Lavoro sia Italiano che

internazionale." .... commenta Olimpio Stucchi. 
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